EPLMIG

Pesquisa Agropecuaria

EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA DE MINAS GERAIS
Av. José Candido da Silveira, 1647, - Bairro Unido, Belo Horizonte/MG, CEP 31170-495

TERMO ADITIVO

Processo n° 3050.01.0001296/2024-55

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 327/2023
CELEBRADO ENTRE A EMPRESA DE PESQUISA
AGROPECUARIA DE MINAS GERAIS E A
EMPRESA MMART ENGENHARIA DE
PROJETOS.

A EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA DE MINAS GERAIS — EPAMIG , inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 17.138.140/0001-23, com sede na Av. José Candido da Silveira, 1.647, Bairro Unido,
em Belo Horizonte/MG, CEP: 31170-49, neste ato, conforme Portaria EPAMIG n° 7.803, representada por
seu Diretor de Administragdo e Finangas, Leonardo Brumano Kalil, inscrito no CPF/MF sob o n°
546.001.036.53, doravante designada CONTRATANTE, ¢ a empresa MMART ENGENHARIA DE
PROJETOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 24.773.769/0001-00, com sede na Alameda Oscar
Niemeyer, 1033 - Sala 204, Bairro Vila da Serra, em Nova Lima/MG, neste ato representada por Martonio
Ferreira Martins, inscrito no CPF/MF sob o n°854.584.146-91, doravante designada
CONTRATADA, celebram o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente Termo Aditivo tem como objeto:

1.1.1 Prorrogar a vigéncia do contrato 327/2023 por mais 03 meses para o periodo de 19/09/2024 a
19/12/2024.

1.1.2 O prazo de execugdo do objeto sera de 60 dias, a partir de 19/09/2024, ou cumprimento total das
obrigacdes, 0 que ocorrer primeiro.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO

2.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato ora aditado, naquilo que ndo colidirem com
o presente Termo Aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

3.1 . Ficard a cargo da CONTRATANTE a publicagdo do extrato deste instrumento no Diario Oficial
Eletronico do Estado de Minas Gerais e no site da EPAMIG

E por estarem de acordo com o ajustado e contratado, as partes, através de seus representantes, firmam o
presente contrato, o qual ¢ assinado eletronicamente via Sistema Eletronico de Informacao (SEI'MG).

Belo Horizonte/MG/2024.
Leonardo Brumano Kalil
EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA DE MINAS GERAIS — EPAMIG

Martonio Ferreira Martins



MMART ENGENHARIA DE PROJETOS LTDA
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Documento assinado eletronicamente por MARTONIO FERREIRA MARTINS, Usuario Externo,
em 18/09/2024, as 16:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do

Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

Documento assinado eletronicamente por Leonardo Brumano Kalil, Diretor (a), em 18/09/2024, as
16:59, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de
26 de julho de 2017.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

g Bl

: {lﬁl""ﬁ acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 97577896 ¢ o
Z i 43K codigo CRC DCIFEFCG.

Referéncia: Processo n° 3050.01.0001296/2024-55 SEI n® 97577896


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

MINAS GERAIS

DIARIO DO EXECUTIVO

QUINTA-FEIRA, 19 DE SETEMBRO DE 2024 - 27

Secretaria de Estado de
Comunicac¢io Social

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

Termo de Rescisao: As partes, Secretaria de Estado de Comunicagio
Social e Abastek Automacdo Ltda., resolvem de comum acordo e,
conforme previstona Clausula Sexta do 5° Termo Aditivo ao Contrato
Original, rescindir o contrato n® 9237588, referente ao servico de
gerenciamento do abastecimento da frota de veiculos do Estado de
Minas Gerais, a partir da data de 18/09/2024, dando por satisfeitas
todas as clausulas e condigdes. BHte., 18/09/2024.

Empresa de Pesquisa Agropecuaria
de Minas Gerais - Epamig

ATO DE HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 741/2024
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servigo de mao de obra terceirizada. A Diretora Presidente da EPAMIG
Nilda de Fatima Ferreira Soares, no uso de suas atribui¢des, homologa
o resultado do processo licitatorio 3051002 000138/2024 — Sei n°
3050.01.0000741/2024-05 homologado a empresa MGS Minas Gerais
Administragdo e Servicos S/A no valor total de R$15.249.684,71.
Ratificado em 17/09/2024.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do 1° Termo Aditivo ao contrato n® 9393570, referente a
prestacdo de servicos de informatica, que entre si celebram o Estado de
Minas Gerais, por intermédio da Secretaria de Estado de Comunicagao
Social, e a Companhia de Tecnologia de Minas Gerais - PRODEMGE.
Objeto: Prorrogagao da vigéncia do Contrato Original por 12 meses, a
partir de 19/09/2024 e término em 18/09/2025; manuteng¢do do prego
dos servigos continuados e redugdo de 9,38% de valor original do
contrato, que corresponde R$4.920,00. Passando o valor do contrato
para R$47.536,32. BHte., 18/09/2024.

2cm-18 1991893 - 1

EXTRATO DOS INSTRUMENTOS JURIDICOS
TERMO ADITIVO AO INSTRUMENTO JURIDICO
N°. 327/2023 — 1° TA - Contrato- Partes: EPAMIG ¢ MMART
Engenharia de Projetos. Objeto: Prorrogagao da vigéncia do contrato
por mais 03 meses e da execugao do objeto por mais 60 dias. Assinatura:
18/09/2024. Vigéncia: 19/09/2024 a 19/12/2024. Assinam: (a) Leonardo
B. Kalil - EPAMIG (b) Martonio Ferreira Martins-MMART.

2.cm-18 1992260 - 1 4cm -18 1991869 - 1

Fundacao Clovis Salgado - FCS

EDITAL FCS N° 15/2024

PROCESSO SELETIVO N°01/2024 DO CEFART
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFESSOR DE ARTE PARA O ANO LETIVO DE
2024, PARA AS ESCOLAS DE DANGA E MUSICA DO CENTRO DE FORMAGAO ARTISTICA E TECNOLOGICA DA FUNDAGCAO CLOVIS
SALGADO
O Presidente da Fundagdo Clovis Salgado do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no art. 37, inciso IX,
da Constitui¢do da Republica de 1988, baseada na Lei n® 24.805/2024, no Decreto n® 48.870/2024, na autorizagdo concedida através do Of. Cofin
n.° 0098/2024, tramitado por meio do processo SEI 2180.01.0002389/2023-94, e considerando a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado — PSS - objetivando contratagdo temporaria de 04 (quatro) Professores de Arte
para Fundagdo Clovis Salgado do Estado de Minas Gerais, conforme especificado neste edital.
O presente processo destina-se a selecionar candidatos para o preenchimento de 04 (quatro) vagas de Professor de Arte, nas Escolas de Danga e
Misica do Centro de Formagdo Artistica e Tecnologica, para suprir necessidade excepcional de servigo que ndo possa ser atendida nos termos
do disposto no art. 96 da Lei no. 869, de 5 de julho de 1952, com contratagdo por tempo determinado por insuficiéncia de pessoal efetivo para a
manuten¢do do regular funcionamento dos servigos publicos de formagdo prestados pelo Cefart, conforme hipdtese prevista no inciso I1I do art. 4°
da Lei n® 24.805/2024.
1. INSCRICOES
1.1. Poderdo inscrever-se, gratuitamente, candidatos de ambos os sexos que preencham os requisitos deste edital, conforme as seguintes condi¢des
gerais:
a. Ser brasileiro(a) ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;
b. Ter idade minima de 18 anos;
c. Estar quite com a Justiga Eleitoral;
d. Estar quite com o Servigo militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;
¢. Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade incompativel com a nova investidura;
f. Néo ser aposentado por invalidez;
g. Néo ter sofrido redugao de sua capacidade laboral que implique em limitagdo do exercicio das fungdes para a qual se candidatar;
h. Nao ter vinculo, por contrato temporario, com a administragdo direta do Poder Executivo, suas autarquias e fundagdes, salvo nos casos de
acumulagdo permitida no inciso XVI do art. 37 da Constituigdo da Republica.
i. Apresentar documentagao exigida, conforme item 10 deste edital.
1.2. O periodo de inscrigdo sera entre os dias 19 a 23 de setembro de 2024. Nio serdo aceitas inscrigdes fora do prazo.
1.3. O preenchimento da Formulario de Inscrigdo, bem como a apresentagao dos documentos do(a)s candidato(a)s, se dara exclusivamente por meio
virtual. As inscrigdes serdo realizadas através de link disponibilizado no site da Fundagao Clovis Salgado - https:/fcs.mg.gov.br/processo-seletivo-
simplificado-para-convocacao-temporaria-de-professor/, nao sendo aceitos o comparecimento a Secretaria do Cefart ou envio de documentos por
Correios.
1.4. O(a) candidato(a) podera ter sua inscrigao indeferida diante da constatagdo de qualquer inexatidao de dados e/ou falsidade de documentos, ainda
que verificada apds a homologagao dos resultados.
1.4.1. Neste caso, serdo declarados nulos, de pleno direito, a inscrigao e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais sangdes de carater
judicial.
1.5. A submisséo da inscrigdo implica o acolhimento e a aceitagdo das normas deste Edital por parte do(a) candidato(a).
1.6. A FCS ndo se responsabilizara por 1nscr1<;0es ndo recebidas por problemas de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicagéo, falhas de sinal de internet, bem como outros fatores de ordem técnica, por parte do candidato, que
impossibilitem a transferéncia dos dados.
1.7. Nio sera cobrado nenhum valor a titulo de inscrigdo.
1.8. Caso sejam constatadas duas inscri¢des do(a) mesmo(a) candidato(a) para a mesma vaga, serd considerada a @iltima realizada.
2.DA DOCUMENTACAO EXIGIDA NO ATO DA INSCRI(,AO
2.1. A inscrigdo sera realizada em plataforma on-line, onde o(a)s candidato(a)s deverdo preencher os dados pessoais, as informagdes de cadastro e
fazer o upload da documentagao:
1. - Formulario de Inscrigdo a ser preenchido na plataforma on-line indicada na no site da Fundagdo Clovis Salgado - https://fcs.mg.gov.br/processo-
seletivo-simplificado-para-convocacao-temporaria-de-professor/
II. - Curriculum Vitae do candidato, organizado obrigatoriamente segundo os seguintes topicos: a) Dados Pessoais; b) Escolaridade; ¢) Experiéncia
Docente;
IIL. - Copia da(s) comprovagio(des) da Habilitagao (escolaridade minima exigida) ou Autorizagdo Temporaria para Lecionar (conforme orientagdes
no anexo II deste edital), segundo a area/subarea de conhecimento para qual concorrer. E necessério fazer a identificagio/marcagio, no documento,
do nome do candidato. A comprovagdo ndo sera avaliada se ndo tiver a referida identificagdo/marcag@o.
IV. Cépia da(s) comprovagao(des) das atividades relativas a experiéncia profissional docente (atuagdo presencial e/ou remota como professor(a) na
area de conhecimento e/ou subérea para qual concorrer), com a identificagdo/marcagio, no documento, do nome do candidato. A comprovagio nao sera
avaliada se nao tiver a referida identificagdo/marcacao.
V. Plano de Aula, tendo como referéncia um conteudo de livre escolha relacionado a area de conhecimento e/ou subérea para a qual concorrer.
O documento deve ser encaminhado em PDF e deve conter obrigatoriamente os seguintes topicos: Tema; Objetivos; Contetido Programatico;
Metodologia para aula presencial; Recursos Didaticos; Critérios de Avaliagdo; e Referéncias Bibliograficas.
2.2.0 preenchimento do Formulario de Inscri¢do, bem como o envio da documentagio exigida, ¢ de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
eximindo-se a Fundagdo Clovis Salgado de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdo ou opgdes incorretas referente a vaga pretendida
pelo(a) candidato(a), sendo-lhe assegurado(a) o direito de recurso, conforme previsto no item 8.3 deste Edital.
2.3. A documentagdo comprobatoéria devera ser anexada no ato da inscrigdo em campos especificos, relativos a cada um dos grupos em que se
desdobram os quesitos de que trata o item 2.1. deste edital.
2.4. A documentagao anexada devera estar em formato Portable Document Format (PDF), com tamanho maximo de 5 Megabytes cada.
2.5. A documentagao original referente aos arquivos entregues no ato da inscricdo podera ser solicitada para conferéncia a qualquer tempo deste
Processo Seletivo, no ato da contratagdo ou a qualquer momento que a FCS julgar oportuno, estando o candidato sujeito a desclassificagdo ou a ter
seu contrato anulado diante da constatagdo de quaisquer irregularidades.
2.6. Para serem consideradas as experiéncias profissionais, o documento anexado deve apresentar condi¢des para avaliagdo do tempo de docéncia e
a real comprovagao de que o candidato atuou durante todo tempo declarado.
2.7. Nao serdo considerados para analise documentos que faltam dados para avaliagao dos critérios estabelecidos neste Edital, bem como documentos
ilegiveis, borrados, desconfigurados, sem assinatura ou que, de alguma forma, cause dificuldades de compreenséo por parte dos membros da banca
de avaliagdo.
3. DA CARGA HORARIA E DA REMUNERACAO
3.1. A remuneragdo do contratado temporario de que trata este edital sera fixada tomando-se como referéncia o vencimento basico inicial da carreira
de Professor de Arte, Nivel I, Grau A, com vencimento de R$ 1.339,40 (um mil, trezentos e trinta e nove reais e quarenta centavos).
3.1.1 A remuneragio sera acrescida de ajusta de custo no valor de RS 75,00 (setenta e cinco) reais por dia efetivamente trabalhado, pago em pectnia
aos servidores com carga horaria de trabalho igual ou superior a 30 horas semanais, em conformidade com a legislagdo vigente.
3.2. A jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais podera ser cumprida de segunda a sexta-feira, e eventualmente aos sabados, e sera definida
junto a Coordenagio de cada escola e, em tltima instincia, com a Geréncia de Ensino e Dire¢do do CEFART, devendo ser observada o Decreto n®
48348, de 10 de janeiro de 2022.
3.3. A apuragio e controle de frequéncia dos contratados temporarios sdo realizados diariamente em instrumento proprio, sendo que o registro ¢é feito
pelos Professores de Arte através de Folha de Ponto mensal pelo Sistema Eletronico de Informagdes - SEL
3.4. Nos termos do art. 8°, alinea “c”, da Lei 15.467/2005, o Professor de Arte submetido a jornada de trabalho semanal inferior aquela estabelecida
no item 3.1 recebera seus vencimentos proporcionalmente.
3.5. E facultado ao contratado tempordrio aderir  assisténcia médica, hospitalar e odontologica a que se refere o artigo 85 da Lei Complementar
n° 64, de 25 de margo de 2002, prestada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais — IPSEMG, a qual sera custeada
por contribui¢do do contratado, com aliquota de 3,2% (trés virgula dois por cento), a ser descontada da remuneragao de contribui¢do, nos termos do
regulamento do IPSEMG, conforme previsto no artigo 12 da Lei 24.805/2024.
4. DAS ATRIBUICOES
4.1 - As atividades gerais a serem exercidas pelo Professor de Arte, conforme estabelecido pela Lei n® 15.467/2005, sdo ensinar arte em varias
modalidades, no que se refere ao exercicio das competéncias constitucionais e legais a cargo da FCS, fazendo uso dos recursos disponiveis a
consecugdo dessas atividades. Sdo atividades especificas a serem desempenhadas, conforme estabelecido pelo Decreto n° 44.530/2007:
I. - Ensinar arte, fazendo uso dos recursos disponiveis a consecugdo dessas atividades;
II. - Exercer a docéncia no ensino basico ou profissionalizante, responsabilizando-se pelo acompanhamento e execugdo de atividades relacionadas
a respectiva area de atuagdo docente;
III. - Avaliar o desempenho e o aproveitamento dos alunos, discutindo os resultados de aprendizagem obtidos com a Coordenagdo da Escola e com
a Supervisdo Pedagogica;
IV. - Integrar suas atividades com o Acompanhador, a fim de harmonizar melodia, ritmo ¢ dindmica com os movimentos executados nos exercicios
propostos;
V. - Elaborar testes, provas e participar de bancas examinadoras por ocasido dos exames de sele¢do ou de avaliagdes;
VI. - Desenvolver no aluno aptiddes e habilidades a fim de que o mesmo se instrumentalize para o exercicio das atividades propostas;
VIL. - Participar de montagens, ensaios e apresentagdes da escola;
VIII. - Planejar, organizar ¢ executar o trabalho docente em sua area de atuagdo, de acordo com os respectivos planos de ensino, ¢ em consonancia
com 0s programas previstos e com o perfil dos alunos;
IX. - Orientar o aluno na formagao de repertorio, de acordo com suas caracteristicas proprias;
X. — Disponibilidade para atua¢do na area de planejamento, selegdo e coordenagédo pedagogica, em atividades designadas pelos gestores.
XI. - Executar outras atividades, na sua area de atuagdo, correlatas ao cargo e compativeis com as atribui¢des gerais definidas no item I1.2.7 do Anexo
1T da Lei n°® 15.467 de 2005, conforme orientagdo superior.
4.2. Para complementagdo da carga horaria semanal, os professores poderdo: ministrar Cursos de Extensdo; Oferecer atividades no Programa
Educativo da FCS; Orientar artistas-pesquisadores do Programa de Pesquisa para Residéncias Artisticas; Participar de projetos em plataforma virtual
como lives e webinarios; Participar de atividades de coordenagdo de cursos. Participar de atividades interdisciplinares e transdisciplinares entre as
Escolas.

5. DAS VAGAS
5.1. Totalizam neste edital a oferta de 04 (quatro) vagas para o cargo de Professor de Arte, sendo 02 (duas) vagas para para atuar na Escola de Danga
e 02 (duas) vagas para a Escola de Musica, conforme discriminado abaixo:

VAGAS OFERTADAS
Quantidade Escola Corﬁrccgr?!znto Subarea de Conhecimento
1 Escola de Msica Misica Percussdo, Pratica de Conjunto, Teoria Musical, Musicalizagio e demais conteudos
complementares a formagdo em musica.
1 Escola de Msica Misica Violdo, Pratica de Conjunto, Teoria Musical, Musicalizagio e demais contetidos
- - - complementares a formagdo em musica.
Danga Classica (nivel intermedidrio e avangado) e areas correlatas: Danga criativa,
1 Escola de Danga Danca Estudos de Repertorios Cléssicos, Estudo de Terminologia da Danga Cléssica; Estudo
da Técnica nas Sapatilhas de Pontas, Nucleo de Criagdo e Ensaios e demais contetidos
complementares a formag@o em danga.
1 Escola de Danga Danca Dangas Historicas ¢ Tradicionais Ifopulares e areas correlatas: Historia da Danga, Danga
Criativa, Nucleo de Ensaio e demais contetidos complementares a formag@o em danga.

5.2. Para todas as Areas listadas acima, as atividades docentes podero ser alocadas nos turnos da manhd, tarde e/ou noite, a depender do planejamento
escolar dos cursos regulares, de extensdo, programa educativo e demais atividades previstas nos itens 4.1. ¢ 4.2 deste edital.

6. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1. A sele¢do dos candidatos a docéncia no Centro de Formagdo Artistica ¢ Tecnologica /CEFART sera feita por meio de Analise Curricular e
Documental (comprovagdo da habilitagdo + comprovagdo da experiéncia profissional docente) e Entrevista - de acordo com as etapas estabelecidas
abaixo:

6.1.1. ETAPA 1: ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL. Eliminatoria

6.1.1.1. Esta etapa consiste na analise de documento(s) que comprove(m) a formagao académica (Habilitagdo ou Autorizagdo Temporaria para
Lecionar) e a experiéncia profissional docente na area e/ou subarea para a qual o(a) candidato(a) concorre.

a. Andlise do(s) documento(s) que comprove(m) a Habilitagdo (escolaridade minima exigida) ou Autorizagdo Temporaria para Lecionar, segundo a
area de conhecimento e/ou subarea para qual concorrer.

b. Analise do(s) documento(s) que comprove(m) a experiéncia profissional docente (tempo minimo de dois anos de atuagao na docéncia) na area de
conhecimento e/ou subarea para qual concorrer.

6.1.1.2. CRITERIOS DE AVALIACAO NA ETAPA 1: a Analise Curricular ¢ Documental ¢ eliminatoria.

6.1.1.2.1. O(a)s candidato(a)s que ndo atenderem aos pre requisitos para Habilitagdo ou Autorizagdo Tempordria para Lecionar (detalhado no Anexo
1I), bem como aqueles(as) que ndo comprovarem o minimo de dois anos de atuagdo docente estardo automaticamente desclassificados.

6.1.1.2.2. Serdo conduzidos para a Etapa 2 todos os candidatos que comprovarem na Etapa 1 de anélise curricular e documental a Habilitagdo ou a
Autorizagdo Temporaria para Lecionar, segundo a classificagdo expressa nos artigos n°11, 16, 18, 23 e 24 da Resolugdo CEE n°488/2022 (detalhados
no Anexo II), assim como a comprovagao de no minimo 02 (dois) anos de docéncia na area de conhecimento e¢/ou subarea para qual concorrer.
6.1.2. ETAPA 2: ENTREVISTA - Eliminatoria ¢ Classificatoria

Entrevista individual com duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, conduzida por banca composta por, no minimo, 2 (dois) profissionais pertencentes
a area correspondente a cada uma das vagas em selegéo.

6.1.2.1. As entrevistas estdo planejadas para serem realizadas presencial e/ou virtualmente, nas dependéncias do Cefart ou via aplicativos de
videoconferéncia em tempo real. A definigdo da modalidade de realizagdo das entrevistas, assim como o detalhamento dos dias, horarios e locais
das entrevistas serdo informados no site da Fundagdo Clovis Salgado <https:/fcs.mg.gov.br/processo-seletivo-simplificado-para-convocacao-
temporaria-de-professor/ >.

6.1.2.2. Todas as entrevistas serdo gravadas por meio de dudio ou video.

6.1.2.3. As entrevistas versardo sobre: O perfil, trajetoria profissional e a experiéncia em docéncia do(a) candidato(a) na area ou subérea para a qual
concorre, conforme apresentado no Curriculo e nos documentos entregues no ato da inscri¢ao; o Plano de Aula (anexado no ato de inscri¢do), com
sua apresentagao e defesa pelo candidato para a banca avaliadora.

6.1.2.4. Ao final das Entrevistas para as vagas da Area de Musica (e apenas nesta), os candidatos deverdo apresentar a execugao de uma obra de livre
escolha na habilitagdo para a qual esta concorrendo dentro deste processo seletivo.

6.1.2.5. CRITERIOS DE AVALIACAO NA ETAPA 2: A Entrevista totaliza 300 (trezentos) pontos, de acordo com os seguintes critérios:

1. - Proposta do Plano de Aula: 30 pontos - em que serdo avaliados: Sele¢do e organizagio sequencial dos contetdos (10 pontos); Coeréncia e clareza
dos objetivos (10 pontos) e Adequagdo dos recursos didaticos a natureza dos contetidos (10 pontos).

II. - Apresentagio do Plano de Aula: 70 pontos - em que serdo avaliados: Dominio do contetido (25 pontos); Coeréncia e adequagdo do vocabulario a
termos técnicos (15 pontos); Desenvoltura, interatividade e seguranga na apresentagéo (15 pontos); Adequagdo ao tempo previsto para a apresentagao
(15 pontos)

111. - Habilidade de comunicagdo - 40 pontos;

1V. -Relacionamento interpessoal (disponibilidade para o desenvolvimento de um trabalho artistico-pedagégico interdisciplinar e transversal nas
diferentes linguagens e areas ofertadas no Cefart, bem como disponibilidade para atuagdo na area de planejamento, selegdo e coordenagao pedagogica
- em atividades designadas pelos gestores) - 40 pontos

V - Capacidade de planejamento ¢ organizagdo (disponibilidade para o cumprimento de todas as atribui¢des do professor de arte) - 60 pontos

VI. Conhecimento do contetdo e das metodologias de ensino na area e/ou subarea para a qual concorre - 60 pontos

6.1.2.6. Os candidatos que obtiverem uma pontuagio abaixo de 60 % (sessenta por cento) do total de pontos distribuidos na Etapa 2 de Entrevista serdo
eliminados do processo de selecao.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL, DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

7.1. A Classificagao Final dos(as) candidatos(as) obedecera a ordem de prioridade conforme a classificagido expressa nos artigos n°11, 16, 18, 23 ¢ 24
da Resolugdo CEE n°488/2022 (detalhados no Anexo II).

7.1.1. A primeira prioridade contempla todos os candidatos que, segundo a Resolugdo CEE n°488/2022, sdo considerados como habilitados por
possuirem licenciatura, bacharelado/tecnologico com formagio pedagogica, bacharelado/tecnologico com reconhecimento dos saberes profissionais
ou notorio saber nas areas e subareas de conhecimento previstas, os quais serdo, na primeira prioridade, classificados segundo a ordem decrescente
do somatorio dos pontos obtidos por cada candidato(a) na Etapa 2 descrita acima.

7.1.2. Os(as) demais concorrentes, que ndo sdo habilitados conforme art. 11 da Resolugdo CEE n°488/2022, serdo classificados na segunda prioridade.
Essa prioridade contempla os que possuem a Autorizagdo Temporaria para Lecionar. Os concorrentes da segunda prioridade serdo dispostos de
acordo com a ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos por cada candidato(a) na Etapa 2 descrita acima.

7.1.3. Havendo mais de um(a) candidato(a) em igualdade de condig¢des, o desempate, no ambito de cada prioridade, devera ser feito, observando-se
sucessivamente:

a. Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo tnico, da Lei n° 10.741/03;

b. Maior tempo de experiéncia docente na area e/ou subédrea de conhecimento especificada;

¢. Maior pontuagdo na Etapa 2;

7.2. Serdo automaticamente desclassificado(a)s no processo seletivo o(a)s candidato(a)s que:

a. Pontuarem abaixo de 60% na Etapa 2.

b. Néo apresentarem documentagdo comprobatoria de Habilitagdo ou Autorizagdo Temporaria para Lecionar na area e/ou subarea para a qual se
inscreveu.

c. Nédo comprovar o minimo de 02 (dois) anos de docéncia na area e/ou subarea especificada.

d. Nao anexar a proposta de Plano de Aula no momento da inscrigdo.

7.3. Cabera interposi¢ao de Recursos quando da publicagdo do Resultado Preliminar de cada uma das duas etapas previstas neste processo seletivo.
7.4. As datas para encaminhamento dos recursos estdo previstas no cronograma final deste edital e devem ser realizados exclusivamente pelo e-mail:
<selecaocefart@palaciodasartes.com.br>.

7.5. O Resultado Final sera divulgado no dia 15 de outubro, a partir das 18h, no site da Fundagao Clovis Salgado

8. DA CONVOCACAO

8.1. A convocagdo de candidato(a) far-se-a exclusivamente para o nimero de vagas existentes por Area ¢ Subérea, para o qual foi selecionado nos
termos deste edital.

8.2. A classifica¢do nos termos desse edital ndo assegura ao(a) candidato(a) o direito a contratagdo temporarla

8.3. A chamada do(a) candidato a contratagdo por tempo determinando obedecera, rigorosamente, 4 lista classificatoria para as Areas / Subareas
previstas neste edital.

8.4. O presente Processo Seletivo Simplificado ndo se constitui em concurso ptblico de provas ou de provas e titulos, nos termos do inciso II do artigo
37 da Constituigdo da Republica, nem a este se equipara para quaisquer fins ou efeitos.

8.5. O(a) candidato(a) convocado(a) para a contratagdo temporaria devera manifestar-se por escrito, em até 3 (trés) dias, contando a partir da data
de publicagao do Resultado Final, quanto a sua aceitagao ou recusa a mesma, encaminhando para o e-mail selecaocefart@palaciodasartes.com.br a
sua manifestacao.

8.6. Ao haver recusa ou ndo-manifestagdo do(a) candldato(a) selecionado(a) dentro do prazo de 03 (trés) dias da divulgag¢do do Resultado Final, ou
da convocagdo em outro momento, este(a) passara a ocupar a Gltima colocagdo da lista classificatoria.

8.7. Os candidatos classificados e ndo-convocados para o ano letivo 2024 constituirdo Cadastro de Reserva, podendo ser convocados até o final do
prazo de validade do processo seletivo simplificado, inclusive para o ano letivo de 2025, conforme conveniéncia e necessidade constatadas pela
FCS.

8.7.1. Caso ocorra nova convocagio, ela serd publicada no site da Fundagéo Clovis Salgado e no Diario Oficial Eletronico de Minas Gerais.

8.7.2. A convocagdo dos candidatos serd realizada de acordo com a classificagdo publicada no Resultado Final do processo seletivo simplificado.
8.8. O contrato temporario a que se refere o presente edital, baseado nos termos da Lei n® 24.805/2024 e do Decreto n® 48.870/2024, nao gera vinculo
empregaticio entre o contratado e a Fundagao Clovis Salgado do Estado de Minas Gerais.

9. DA VALIDADE E CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

9.1. O processo seletivo simplificado tera validade de 12 (doze) meses a contar a partir da data de publicacio do edital, podendo ser prorrogado por
igual periodo, em cumprimento ao paragrafo 16°, do artigo 8°, do Decreto n® 48.870, de 30/07/2024.

9.2. Os candidatos classificados no processo seletivo simplificado, quando convocados, serdo contratados por tempo determinado para a fungio de
Professor de Arte, Nivel I, Grau A, conforme previsto neste edital.

9.3. Os candidatos convocados por meio deste Processo Seletivo Simplificado, deverdo, para fins de assinatura e celebragio do contrato administrativo,
apresentar, obrigatoriamente, por meio de copia reprografica simples, acompanhada dos originais, os seguintes documentos:

1. Carteira de Identidade, ou equivalente, com fotografia, reconhecido legalmente em todo o territério nacional;

II. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

I11. Titulo de Eleitor e comprovante de vota¢do da ultima eleigéo, primeiro e segundo turnos, se for o caso, ou certiddo de quitagao eleitoral emitida
pela Justica Eleitoral ou pelo sitio eletronico do TRE;

IV. Comprovante de quitagdo das obrigagdes militares (no caso de candidatos do sexo masculino);

V. Atestado de Antecedentes Criminais no ambito estadual, com data de no maximo cinco dias antes da data da convocagdo para entrega da
documentagdo (retirado em https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado);

VI. Comprovante de escolaridade (diploma, certificado ou documento comprobatério equivalente) conforme determinado neste Edital;

VII. Comprovante de residéncia;

VIII. Comprovante do registro no PIS/PASEP, caso possua, se ndo possuir devera declarar formalmente;

IX. Certidao de Nascimento ou de Casamento;

X. Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;

XI. Comprovante ou cartdo (sem codigo de verificagdo) da conta corrente em agéncia de estabelecimento bancario do Banco Itau, para fins de
pagamento de remuneragao;

XII. Atestado de saude ocupacional, constando que esta apto a exercer a fungdo de “Professor de Arte”, conforme o cargo para o qual foi selecionado,
devendo, o atestado, ser emitido por profissional médico, de escolha do candidato.

9.4. No ato da contratagdo, o candidato deverd firmar Termo de Compromisso, obrigando-se a respeitar o cardter sigiloso das informagdes de que
vier a ter conhecimento, sujeitando-se as san¢des administrativas, civis e penais, em caso de violagao do sigilo devido, devendo assinar, igualmente,
as seguintes declarac;oes e formularios:

I. Formulario de Ingresso;

II. Declaragdo de Actimulo de Cargos e Fungdes;

III. Declaragdo de Bens e Valores;

IV. Adesao ou nio ao IPSEMG;

V. Prestagdo de Compromisso Solene;

VI. Questionario de Antecedentes Clinicos.

9.5. A contrata¢do temporaria, sera de até 12 (doze) meses, sendo admitida a prorrogagao por igual periodo, nunca superior a vinte e quatro meses ¢
cujo encerramento devera coincidir com o do calendario escolar.

9.6. A prorrogagio do contrato temporario ocorrera mediante conveniéncia, necessidade constatadas e interesse de ambas as partes.

10. DA EXTINCAO DO CONTRATO TEMPORARIO

10.1. A exting@o do contrato temporario, sem direito a indenizagdo, se dara nas seguintes situagdes:

a. Pelo término do prazo contratual;

b. Por iniciativa do contratado temporario;

c. Pela exting@o da causa transitoria justificadora da contratagio;

d. Por descumprimento de clausula contratual pelo contratado, mediante procedimento administrativo simplificado, assegurados o contraditorio e
a ampla defesa.

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3202409190005390127.
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